’_-

.

11 T4 S\\f‘/

\!
ek
l“""‘ulnn.; %Jl“ .

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBAMAR FIQUENE

LEI COMPLEMENTAR N® 202/2013, DE 19 DE DEZEMBRO DI 2013

mmcmm/g’, _Q _@ DISPOE SOBRE A NOVA ESTRUTURA

: ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE
RIBAMAR FIQUENE, ESTADO DO
MARANHAO, E DETERMINA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Ribamar igquene, Estado do Maranhiio, no uso das
atribuig¢des legais ¢ constitucionais, fago saber que a Cimara Municipal de Ribamar Fiquene,
Estado do Maranhio, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art, 1°. A presente Lei trata da estrutura de organmizag¢do da administragio publica
municipal, quanto a gestiio direta, suas secretarias, cargos comiss ionadus € assessorias, visando o
desenvolvimento das fungdes legais e constitucionais do Municipio.

Art. 2°. A administragio publica municipal de Ribamar Fiquene se ordena pelos
principios Constitucionais do artigo 37 da Constituicao Federal, no inciso IV do artigo 158 da
Constitui¢do Estadual e ao disposto na Lei Orginica do Municipio.

¢ g

Art. 3% A administragio direta é o conjunto de 6rgios que integram o municipio, ente
federativo, pessoa juridica de direito pablico interno, aos quais € atribuida a competéncia para o
exercicio, de forma centralizada, das atividades do Municipio.

Paragrafo Ynico. A administragio publica municipal ¢ ao mesmo lempo titular e
executora do servigo publico.

TITULO i1
DA ADMINISTRACAO DIRETA

CAPITULO Y
DA ORGANIZACAG ADMINISTRATIVA
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Art. 4" Para cleito desta lei, a estrsturn organizacional do Poder Lxecutive  do
Municipio de Ribamar Fiquene [Tea assim constitutda:

I Orgiios de ussessoramento direto ¢ imediato:
a) Chefia de Gabinete;
by Secretaria xecutiva;
¢} Assessoria FEspecial de Planejamento; -+
dy Assessoria Bspecial de Comunicacio;
¢) Controladoria Geral do Municipio;

) Asgsessorta huridien;
H. Gabinete do vice-prefetto,

HE Orgdos de Governo ¢ Gestio Feondmica:
a) Seoretarn de Administracio ¢ Finangas:

by Seeretaria de Agricultura, Pesca ¢ Aquiculiura;

V. (’)rg:‘u):\‘ de Gestio Social:
a) Secretaria de Sadde:
by Secretaria de Educagio;
¢} Secretaria de Desenvolvimento Soctal, Trabulho ¢ Sepuranca Alimenta,
d) Secretaria de Cultura, sportes ¢ Turismo;

V. Orgaos de Gestio de Infraestrutura;

i) Sceretaria de Infraestrutura ¢ Melo Ambiente

CAPITULO 1
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 5% 0 Gabincete do Prefeito ¢ composto por uma equipe de assessoramento com
atribiiedes nas diversas dreas da estrutura administrativa do Municipio, especialmente com
aluagio no setor politico, na drea de plangjamento estratégieo ¢ operacional, em conjunto com as

Secretarias Municipags ¢ tambdém na manutengiio do relacionamento com o Poder Legislativo.

Art. #5 O Gabinete do Prefeito ¢ composto peloy seglinles Orglos pestores ¢ «de

assessoramenlo:

l, Chetia de Gabinete:

. Seeretaria Executivi,

[H, Assessoria Especial de Planejamento:
', Assessoria Especial de Comunicagio,

-V, Controladoria Geral do Murnicipio;
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VI Assessoria Juridiea.

SECAO I
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 7" A Chelia de Gabinele ¢ um orgio de gestdo, representagdo e assessoramento
dircto e mmediato do Chefe do Executivo, que coordena todo o funcienamento do Gabinete do
Prefeito, a coordenagio das atividades de relagoes pablicas, incluindo, cerimoniat pablico,
assistindo o mesmo no desempenho de suas atribuigdes constitucionais, na coordenagdo ¢ na
articelagio politica ¢ intergovernamental e nas relagoes institucionais, federativas ¢ com o
soctedade civil e ainda, a representacdo da Preleitura, no imbito estaduat ¢ no Distrito Federal.

SECAQ I
DAS ASSESSORIAS ESPECIALS

Art. 870 A Assessoria Especial de Comunicagiio tenm por lnalidade o coordenagio da
publicidade institucional do Governo Municipal, promovendo politicas pablicas de comunicagio
que se nsiram no processo de demoeratizagdo da informagio.

Art. 9" A Assessoria Bspecial de Planciamento  tem por Tinalidade dispor de
mlormagoes sobre matérins de interesse adminislralivo; assessorar os sceeretarnos municipits
quanto ao  planejamento  de suas pastas em conformidade com o programa de governo,
planejando de forma centralizada e articuladamente comt os demais drgdos da administragio
envolvidos, todas as atividades muntcipais, inclusive acordos institucionats firmasdos pelo
Munieipio com a Umido, Lstado ¢ Munteipios ou com empresas ou entidades privadas,
controlundo  ainda,  tempestivamenie, os  acordos  honados, observando o fiel e pleno
cumprimento das clausulas e condigoes [immadas entre as partes.

SECAO i
DA CONTROILADORIA GERAL DO MUNICIPIC

Art. 100 A Controladoria Geral do Municipio de Ribamar Fiquene tem por hinalidade a
lscaltzagdo contdbil, [inanceira, orgamentaria, operacional ¢ patrimonial, ¢ de recursos humanos,

quanto a legabtidade, morahdade, Tegiimidade ¢ ceonomicidade, na gestio dos recursos,

facio dos resultados obtidos pela Administragio ¢ aplicagdo das subvengdes ¢ renuncia de
eitas, assegurando a boa gestio dos recursos publicos ¢ aporando o controle externe na sua
Nissio instilucional.

Parigrafo anico. Os controles dos atos da administragio publica seriio exercidos de

fofna prévie, concomitante ¢ subsequente.
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Pardagrafo anico. Os controles dos atos da administracio publica serio exercidos de
forma prévia, concomitante ¢ subsequente,

Art. 1. O Sistema de Controle Interno abrange a administragiio direta, indireta ¢
afcunga oy permisstonarios ¢ concessionarios de scrvigos piblicos, bem como, os heneticidrios

de subvencoes, contrnibuigoes, auxilios ¢ incentivos econdncos ¢ {1scais,

Art. 120 A Controladoria Geral do Municipio atuard com o seguinte organizagio
funcional:

L Controladoria-Cieral:
[, Departamento de Auditoria ¢ Gestio;,

Art 130 A Controladoria Geral poderd complementar as normas que se izerem
necessiarias atraves de Instrugoes Normativas.

SECAC IV
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art 140 A Assessorta Juridica ¢ orglio de assessoraniento diveto ¢ imediato do Chele do
Fxecutivo, oftciando obrigatorizmente, no controle mierno da legalidade dos atos do Poder
Execotivo e responsavel peta detesa judicial e extryjudicial do Municipio de Ribamar Fiquene -

MA, bem como pela mscrigio e cobranga da divida ativa municipal.

CAPITULO I
DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

Art, 150 1 atribuigio do Gabinele do Vice-Prefeito assessorar o Vice-Prefetto em

assuntos di Administragiio Publica Municipal, ¢, sempre que necessdrio, auxiliae o Gabinete do

Prelecito,

CAPETULO IV
DOS ORGAOS DE GOVERNO E GESTAO ECONOMICA

SRCAO !
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO F FINANCAS
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Art. 16, A Scerctaria de Administragio ¢ Finangas  como  orgdo  supertor de
Gerenctamento Lstratégico ¢ Desenvolvinmento Institucional, constitvindo o nocleo central do
sistemta de planejamento,  controle, orientagio e exeeucdo da politicn hiscal, tributiri,
orgamentdria, hmanceira ¢ de compras  do Munteipto,  Recersos  Tlumanos,  Patrimonio,
Tecnologia da Informagdo e Servigos Gerais do Governo Muanicipal

Art. 170 A Secrelaria de Administragiio ¢ Finangas do Muntcipio attard con a seguinte
organizagdo funcional:

[ Scerctirio de Admmistragao ¢ Finangas;
1. Secretario Adjunto;
1 Departamento de Compras
a) Setor de Controle;
(V. Departamento de Arrecadagdo
a) Setor de Informitica e Teenologia da Informagio;
Vo Departamento de administracio linanceira;
VI Departamento de Contabilidade '
a) Divisao de Programacdo Financeira ¢ Gestio Orgamentiria;
VIL Comissdo Permanente de Licitacio:

SECAO N
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA, PESCA E AQGUICULTURA

Arto 180 A Seeretaria de o Agrreultura, Pesca o Aquicultura tem por finalidade o
planejamento, oreanizagio e controle das acoes de apoto s atividades produtivas diretamente
relacionadas @ agrepecudria, Tomento da producao pesqueira ¢ aguicoli, peguenos arranjos
produtivos ¢ abastecimento.

Ari 190 A Seerctaria de Agericultura, Pesca ¢ Aquicultura stuard com a seguinte

organizagio jopdional:

I

[l Secretario Adjunto;

Secretario de Agricultura, Pesea ¢ Aquicultura;

Ansessorin Téenicn,
Departamento de Pequenos Acranjos Produtivos:

Departamento de Pesca e Ayuiculior

- CAPITULO Y
BOS ORGAOS DI GESTAD SOCIAL
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Art. 20, As Scerctarias de Gestiio Social sdo aquelas qualilicadas como de Scepundade
soctal, tais como: Satde, Desenvolvimento Social. Trabalho e Seguranga Alimentar, Fducacdo,
Cultura, Bsportes ¢ Turismo, fundada na scguinte legislagio Ler 8.212/01, el 8.080/90, Lei
8.742/93 ¢ na Lel 9.394/96.

SECAG |
A\ SECRETARIA DE SAUDE

Art. 210 A Secretaria de Satde tem por linahidade a satde como direito fundamental do
ser humano, devendo o muntcipro dentro das competéncias ¢ atribuiedes prover as condigoes
mdispensavels ao seu pleno exercicio, promovendo a vigilincta epidemiologica ¢ o controle das
doengas, implementando os programas dirccionados 3 alengiio basica e preveativa de satde
publica, observando as nomus do Sistema Nactonal de Sadde, além de outras competéneias o
serem definidas em regulamentagio prapria.

Art. 220 A Secretaria de Saide para o seo pleno funcionamento atuard cony a seginfe
organizacio {uncional:

[ Scerctarto de Saude;
H. Scerelario Adjunto;
T Assessoria Téenica;
1V, Deparlamento Administrativo; #
V. f)cpurlamcnlo de Atencio Bisica;
a) Setor de Assisténcia Familiar,
VI. Departamento de Gestiio de Programas (Sismob, lepaummf, Sia cte);
VIL Departamento de Sadde Pablica ¢ Controle Sanitirio:
a) Sclor de Vigilaneia Epidemiologica,
VI Departamento de Vigilineia Santtarn,

IX. Sepft Clinico.

SECAQ I
DA SECRETARIA DE EDUCACAD

Art. 23, A Seerctaria de Lducagdo pugnara por promover umia Bducagdo com base eni
ditcito de todos ¢ dever do Munteipio e da tamilia, sendo meentivada com a colaboragao da
sociedade, planejando ¢ formulando politicas educacionais, pardmetros curriculares e praticas
pedagogicas adequadas a um melhor rendimento escalar visando ao pleno desenvolvimento da

pessoi. seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualiicacio para o trabalho
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§ 1O Municipio atuard prefevencialmente no ensino infantil ¢ fundamental.
§ 27 A educagdo escolar deverd vincular-se ao mundo do trabalho ¢ 4 pritica social.

Art. 240 A Seeretaria de Educacio impulsionard uma educagiio inspirada nos princeipios
de liberdade € nos ideais de solidariedade humana, tendo por finalidade o pleno desenvolvimento
do educando.

Art. 25, A Scerctaria de Educaghio para o seu pleno funcionamento atuard com o
seguinte organizagdo funcional:

[, Secretirio de Educagio;
t. Secretario Adjunto;
HI Assessoria 'Téenien;
V. Departamento de nsino [undamental:
a4y Divisdo de Merenda Escolar;
1) ) Divisdo de Bibiioteca Publica;
I. Setor de Acervo Geraly
V.o Depuartamento de Formagio Continuada;
VI Departamento de Normas ¢ Suprimentos Fducacionais;
a) Davisiio de Apoio Pedagdgico.

SECAO I
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
TRABALHO E SEGURANCA ALINENTAR

Art. 260 A Secretana de Descavolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar tem
por fmaldade a promogio da cidadania, como dever de Bstado, ¢ execugao da politica de
segurtdade social ndo contributiva, provendo os mintmos sociais, realizada através de um
conjunto mtegrado de agdes de miciatsva pablica ¢ da sociedade, paray garantir o atendimento s
necessidades bisicas atraves das atividades da assisténeia social, promovendo politicas de
geracio de emprego e renda ¢ desenvolvendo agdes estraturantes ¢ emergenciais de combate o

fome por meto de programas ¢ projetos de producio ¢ distribuicao de alimentos.
] Prog, Prog i ¢ g

Art. 27. A Scerctaria de Desenvolvimento Social, ‘Frabalho ¢ Seeuranca Alimentar,
para o sgdi pleno funclonamento atuara com a seguinte organizagdo funcional:
I Secretario de Desenvolvimento Social, Trabalho ¢ Segurangy Alimentar;
1L Seeretinio Adjunto;

I Assesseria Téenica;
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IV. Departamento de Protegio Social Basica;
a. Divisdo de Transferéncia de Rendy;

b, Divisio de Inclusdo Produtiva;

V. Setor de Protecdo a Crianca ¢ Adoelescente;
VI, Sctor de Seguranga Alimentar Nutricional.

SECAO 1Y
DA SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTES E TURISMO

r ; ~

Are. 28, A Secretacia de Cultura, Esportes ¢ Furismo ¢ o orgio que tem por finalidade a
coordenagiio de atividades culturais, turistieas ¢ pratrcas esportivas no Municipio, com vistas ao
desenvolvimento, wdentificagdo, valorizacdo ¢ divalgacao da cultura ¢ da arte popular da regiio ¢
administracio dos espagos culturars mantidos pela municipalidade, bem como, a promogcio do
desenvolvimento do turismo municipal, através da definigio adequada dos seus equipamentos ¢
produtos turisticos; elaboragio de planos ¢ projelos turisticos, promovendo a articulagio com
orgdos federais, estaduais ¢ municipais ¢ promogio de eventos e certames, jornadas, seminiarios ¢
congressos parcie as dreas de atividade humana voltada as priticas csportivas, de lavzer ¢ para o
inciusdo da puventude ¢ formagio da cidadania,

Art. 290 A Sceretaria de Cultura, Esportes ¢ Turismoe do I\/‘lleiici;)iL) atuiard com a
sceguinte orgamzacdo funcional:

I Secretiario de Cultura, Bsportes ¢ Turismo;

I Scerctario Adjunto;
. Departamento de Cultura ¢ Turismo;

1V, Departamento de Lsporles e Lazer.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS DE GESTAO DI INFRAESTRUTURA

SICAOT
DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE

Art) 30, A Secretarn de Inlraestrutura ¢ Meio Ambiente tem por finalidade plancjar.

formular e.ekecutar as -politicas de desenvolvimento wbane ¢ rural, habitagio, saneamenio
ambicenlal, claborar projetos de obras ¢ servigos publicos basicos 4 populigio, preservando ¢

cquilibrando o meio ambiente, com vistas 4 wnpliagiio ¢ melhorta das vias urbanas, rurats ¢
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logradoures, contribuindo  com o desenvolvimento  sustentavel das cadelas produtivas ¢

coordenando as agoes que melhoram a qualidade de vida dos municipes.

Art. 310 A Sceretaria de Infraestrutura ¢ Mewo Ambiente do Municipio afuard com a
seglinle organizagio funcional:

[. Secretano de Infraestrutura;
il Secretirio Adjunto;

1. Assessoria Téenica;

IV, Departamento de Controle Ambicntal:
V. Departamento de Servigos Urbanos;,
a) Divisio de Transportes;

Vio Departamento de Servicos Gerais;,

VI Departamento de Meio Ambiente

a) Divisdo de Licenciamento e Fiscalizagio;

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS I FINAIS

Art, 320 Ficam criados os cargos comissioniados constantes do Anexo | desta el
podendo o Poder Executivo redistribui-los nos Orghos itegrantes da estrutura organizacionat da
Preleitura Municipat,

Pardgrafo Onico. Os cargos previstos na presente Ler serdo de livre nomeagio ¢
exoneragao do Prefeito Municipal, através de Portaria.

Art, 33, Os vencimentos ¢ respeclivas simbologias dos cargos de provunento em

comissio constantes da presente ler sio os discrimmados no Anexo [

Art. 3 A representacio grafica da estraturn organizacional bisica sera objete de
regulamentagao.

rt. 35, O DPoder DLxecutivo regulumentard por decreto o estrutura de pessoal,
distribgicio de cargos comissionados, assim como as atribtngoes ¢ competéncias dos orgies o

quede refere esta Let, no prazo de noventa (99) diag

Art. 36. Sdo mstituidas o descentralivacdo, a ordenagdo ¢ a disciplina dos wos
nistrativos da gestiio orcamentaria, (fnanceira, patrimonial, operacional ¢ dos utos relativos
as subvencoes, quanio a legalidade, legiimidade, economicidade, no ambito das Sceeretaring
MMunickpais de Administragie ¢ Finangas, de Sande, de Bducugido e de Desenvolvimento Social,
Traballo ¢ Segoranga Almmentar, do Municipio de Ribamar Fiquene, a ser praticada pelos
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respectivos titulares das Secretarias Municipais, bem como por outros agentes publicos que
recebam, atraves de ato do Chede do Poder xecutivo, delegagdo para exercicto dos [ungdes de
ordenador de despesa, observidis as nonmas gerats de direito [inanceiro imposto pela Lei n®
4320704 € demais regulamentos estabelecidos pelo Poder Executivo.

Art. 37, Os ocupanies dos cargos comissionados, de livee nomeegido ¢ exoneragao pelo
Prefeito Munterpal, previsto na presente Lei serdo regidos pelo Regime Juridico do Servidor

Pabiico Municipal.

Art 38, Tica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor, translerir ou utilizar
as dotagdes  orgamentarias, aprovadas por Leir Municipal, em favor dos Orgdos criados,
antertormente alocados nos orgios transformados, transteridos ou extintos por esta Ler, mantida
a mesna Classificagdo Puncional-Programitica, expressa por categoria de programagao em seu
menor nivel, conforme delinida em Ler, mclusive quanto aos titulos descritivos de metas ¢
objetivos, assim como o respective detalhamento por eslera orgamentarta, grupos de despesa,
fontes de recursos, modalidades de aplicagio e identificacao de uso.

Art. 39, Todos os bens, direitos ¢ obrigagdes dos Orgios extintos ou que tiveram
fungdes alteradas, resultando na formagiio dos novos Orgdos criados por esta Lo, ficanm a estes
sub-rogados ou translendos.

Art A0, Fica autorizado o Poder xecutivo a conceder até 100% {cem por cenlo) de
representagiio sobre o vencimento base do cargo em comissiio, & exceglio dos cargos com
simbologia *solado™.

Art d1, Fica revogado o Art. 27 da Ler Complementar 154 de 02 de margo de 2000
Allera os cargos, emprepos ¢ fungoes cont sunbologia CC ¢ DAS, constantes no ANEXO 1 du

Ler Complementar 175 de 30 de margo de 2012 ¢ outras disposigdes em contrirnao.

Art 420 As despesas decorrentes da execugio da presente Ler correrdo o conta de
FCCUTSOS OIGLMenlarnos proprios.

Art 3, Bsta Let entra em vigor a partit de 1 de janciro de 2014
Gabinete do Prefeito Municipal de Ribamar Figuene - MA| aos dezenove (19) dias

do meés de dezembro (12) do ane de dots mil e treze (2013),

EDILOMAR NERY DE MIRANDA
Preferto Municipal
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ANEXO 1
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ
DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

. _CARGO 1 SIMBOLOGIA ] QUANT[DADF
Abh! ssor kspecial 0 Isohdo 03
_Assessor re““‘())!_;k__f.m,, - 77+~_ﬂ_#g91\8 L D | L
Asmstenle ente de Gabinege gy~~~ DAS& 4 10 |
AssistentedeSadde 1iyrig b DAS4 | 06
(“]mf(’ de Setor [T _j___ﬁ_f)i\g—éi ,,,,L,_,_,ﬁﬂg* -
Chf fe c!cng_sao idveyv b DASA4 R

l__(mtlolﬂdm (.oral(jn Mll_lﬂg_lpio o isolado | _ _ 01
Coordenador L ~bAas3 05

~o Diretor de Deanmenlo 1[ lelu Lt Ol pas-2 ¢« 20

_Duetor A(lll'll_l_l_]s_ll_fl_l__l_‘.v'() do ][()SLiM_l_IlllClpd] ___,________D_/’_\Sj,,__,,_ o 01
Biretor Clinico do Hospital Municipal o basy o 0 01
Presidente da Comissio Permanente de Licitagio 1 DAS-t 01
Secretario Adjunte _DAS-1 Q7 _
Secretirio Municipal . _Isolade 08
Chelia de Gabinete 1 _Ism_qii_q_f_ﬁii )
Secretarin Executivo | Uf o DAS-2 1 08
Supervisor de Vigilincia I pl(l(_‘ml()l%lcd ! p t 7______12[\_3;5 L ]
Supervisor de Vigitancia Sanitaria o PASS 03 1

A

EDILOMAR NERY Dl"l MIRAND
Prefeito Municipal
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ANEXO II
SIMBOLOS E VALORES DE REMUNERACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO
EM COMISSAO DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

_SIMBOLOGIA | VENCIMENTO-R$
ISOLADO. | 337500
_ooobAsy o o 168750
C_BASZ2 0 1.080,00
__ . DAS-3 900,00
_DAS4  } 80000
__DASSH L724000
7
" —_r“_—_—'_’_‘ p— r

EDILOMAR NERY DE MIRANDBA
Prefeito Municipal



