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EDITAL N° 001 — PROCESSO MISTO ELETIVO PARA O CARGO DE
DIRETOR DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

PROCESSO DE ESCOLHA DOS DIRETORES DAS ESCOLAS DE ENSINO
PUBLICO MUNICIPAL DE RIBAMAR FIQUENE — MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBAMAR FIQUENE/MA, no uso das atribui¢des
legais, e em consonancia com o decreto n° 164 de 06 de Novembro de 2024, que dispde sobre
0 processo misto eletivo dos Diretores que desejam concorrer para o Cargo nas Unidades
Escolares da Rede Municipal de Ensino, torna publico o presente processo seletivo, o qual
destina-se a sele¢do de profissionais para preenchimento de vagas de cargos de provimento em
comissdo de Diretor das Escolas Publicas Municipais de Ensino da Secretaria Municipal de
Educacdo, nos termos da Lei 14.113 de 25 de dezembro de 2020, ressalvadas as excecoes
previstas em leis posteriores, e sera regido por este Edital.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Processo Misto Eletivo regido por este Edital, sera realizado pela Secretaria
Municipal de Educagdo — SME, através da Comissao Especial, que ird organizar, acompanhar
e coordenar todas as fases da realizacdo do processo de escolha do Cargo de Diretor Escolar.

Art. 2° - A funcao de Diretor Escolar tera a duragdo de 4 (quatro) anos, tendo uma
jornada de 40h semanais.

Art. 3° - O Processo Misto Eletivo para o Cargo de Diretor das Unidades Escolares da
Rede Municipal contard com as seguintes etapas:

a) Inscricdo dos Candidatos — Entrega da documentacao solicitada no presente edital que
regulara a selegao;

b) Prévia Sele¢dao dos Candidatos - Andlise da Documentagdo Entregue pelos Candidatos
Inscritos por meio da Comissdao Especial de acordo com os critérios de mérito e
desempenho estabelecidos;

¢) Processo Eleitoral — Processo Democratico Eletivo propriamente dito com a
participagdo da Comunidade Escolar;

d) Convocagdo e Posse - Designacdo do candidato aprovado a fungdo e lotacdo nas
Unidades Escolares.

Paragrafo Unico: A inscrigdo serd realizada de forma presencial e a falta de
documentacao obrigatoria exigida implicara na desclassificagdao do candidato.
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Art. 4° — Terao direito de voto na eleicao:

I - Os alunos regularmente matriculados nas escolas, com frequéncia comprovada até o
més anterior ao da elei¢do, e que tenham, no minimo, 16 (dezesseis) anos completos de idade,
completados até o dia anterior ao da elei¢do, independentemente da modalidade que estejam
cursando;

I - Pelo pai ou mae do aluno regularmente matriculado e com frequéncia escolar, ou, a
falta destes, por responsavel legal pelo aluno, desde que documentalmente comprovado, cujo
nome devera constar na lista de votantes;

III - Os membros do magistério e os servidores publicos em efetivo exercicio na escola
no dia da elei¢ao (concursados e contratados).

§1° - Se o pai, mae ou responsavel for, a0 mesmo tempo, aluno, servidor ou professor
na unidade escolar, tera direito a apenas um voto.

§2° - Caso o pai, mae ou responsavel for aluno em uma unidade diferente daquela onde
seu filho estuda, o0 mesmo tera direito a um voto em cada unidade escolar.

§3° - Caso o pai, mae ou responsavel possua mais de um aluno sob sua tutela, na mesma
unidade escolar, tera direito apenas a um voto.

Art. 5° — Nao terdo direito a voto:

I - Aqueles que estiverem em gozo de licenga ndo remunerada;

IT - Aqueles que estiverem afastados pelo INSS;

IIT - Aqueles que estiverem afastados por licenga mestrado, doutorado, mandato classista
e eletivo.

Art. 6° - O processo de escolha sera realizado e os Diretores serdo escolhidos
respeitando a organizagdo administrativa das unidades de ensino, de acordo com o seu suporte
e o Plano Municipal de Educagdo de Ribamar Fiquene — MA, na forma indicada:

UNIDADES ESCOLARES NUMERO DE VAGAS
EM Raimundo de Moraes Barros 01
EM Cecilia Meireles 01
EM Maria das Dores 01
EM Henrique de L4 Roque 01
EM Wanderly Ferraz 01
EM Eurival Gomes 01
TOTAL DE VAGAS 06

Art. 7° - Na prévia selecdo sera levado em consideracao a conduta do profissional e os
cursos de formagdo e aperfeicoamentos que foram realizados nos ultimos 2 (dois) anos, sem
prejuizo de pos-graduagdo, mestrado ou doutorado finalizados anteriores a esse prazo.
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Art. 8° - O periodo de Inscri¢do se dara entre os dias 18 a 21 de novembro do corrente
ano, de forma presencial na sede do Conselho Municipal de Educagao.

Art. 9° - O periodo de analise e divulgagdo dos candidatos aprovados na prévia selecao
se dard entre os dias 25 e 28 de novembro do corrente ano.

Art. 10° - O periodo para recurso dos candidatos desclassificados na prévia selegdo se
dard no dia 27 de novembro de 2024.

Art. 11° - O periodo de 28 de novembro ao dia definido do processo eletivo sera aberto
para realiza¢do das propagandas eleitorais regularizadas pelo decreto municipal n® 164/2024.

Art. 12° - A eleigdo realizar-se-a no dia 13/12/2024 das 08h00 as 17h00.

Art. 13° - A posse dos novos diretores se dara apds o recesso de fim de ano, no inicio
de janeiro de 2025.

Art. 14° - Depois de eleitos e empossados, os Diretores no exercicio da funcdo nao
poderdo assumir outro vinculo empregaticio, salvo se houver compatibilidade de horario.

§ 1° Os Diretores empossados serdo obrigados a participar de curso de formagdao com
carga horaria minima de 40h a ser proposto pela Secretaria Municipal de Educacao.

§ 2° Aqueles Candidatos que fazem uso do beneficio de diminui¢do de jornada de
trabalho gragas ao tempo de servigo terdo que, obrigatoriamente, voltar a trabalhar em carga
horéria de 40h semanais pelo tempo que estiverem no posto de direcao escolar.

Art. 15° - O prazo para impugnagdo de qualquer item desse Edital se dard em até 2
(dois) dias uteis apos publicacdo do mesmo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIBAMAR FIQUENE, Estado do
Maranhao, aos 13 (treze) dias do més 11 (novembro) de 2024 (dois mil e vinte quatro).

N

COCIFLAN SILV;?S

O AMARANTE

Prefeito Municipal
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ANEXO 1

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO MISTO ELETIVO PARA O
CARGO DE DIRETOR DAS UNIDADES ESCOLARES DO MUNICIPIO DE
RIBAMAR FIQUENE - MA.

DATA/PERIODO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

12/11/2024 Publica¢do do Edital do Processo Seletivo Simplificado

13 e 14/11/2024 Prazo para Impugnacdo do Edital

18 a21/11/2024 Periodo de Inscri¢des - Local de inscri¢ao: Casa dos Conselhos —
Ribamar Fiquene/MA

22/11/2024 Divulgacdo de Lista de Candidatos Inscritos

22/11/2024 Prazo para Recurso da Lista de Candidatos Inscritos

25¢26/11/2024 Selecdo e Escolha dos Candidatos Aprovados na Prévia Sele¢do
apods analise da documentacao apresentada no ato de Inscri¢cdo

27/11/2024 Prazo para Recurso da Lista de Candidatos aprovados na Prévia
Selegdo

28/11/2024 Divulgacao da Lista Definitiva de Candidatos

13/12/2024 Dia das Elei¢des

13a17/12/2024 Divulgacdo dos Novos Diretores Escolares

01a15/01/2024 Convocacao e Posse dos Aprovados

ANEXO I1
FICHA DE INSCRICAO
FICHA DE INSCRICAO

UNIDADE DE ENSINO:

NOME DO CANDIDATO:

SEXO: ( )M ()F | DATA DE NASCIMENTO:

ENDERECO:

TELEFONE: | E-MAIL

RG

CPF

CARGO EFETIVO: MATRICULA:

DATA DE POSSE: UNIDADE DE LOTACAO ATUAL:

DATA DE LOTACAO NA ESCOLA QUE PRETENDE CONCORRER:

NUMERO DE INSCRICAO:

ANEXO III
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DOCUMENTACAO QUE DEVE SER ENTREGUE PELOS CANDIDATOS JUNTO
COM A FICHA DE INSCRICAO

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
Copia da Identidade
Copia do CPF
Copia do Comprovante de Residéncia
Copia de Diploma de Nivel Superior
Plano de A¢ao Escolar
Certiddo de Antecedentes Criminais
Copia do Titulo de Eleitor
Curriculo Lattes ou Vitae
DOCUMENTOS FACULTATIVOS QUANTIDADE
9 Copia de comprovacdao dos cursos de formagdo
profissional (pds-graduagdo/mestrado/doutorado)
10 Copia de comprovacdo dos cursos especificos para
Direcdo e Gestdo Escolar
11 Copia de comprovacao de participacdo em cursos de
formacgao
12 Copia de comprovacdo de Experiéncia em
Administragao Escolar

0[N N | [|W (N[~

ANEXO IV

COMPROVANTE DE INSCRICAO
Declaro que recebi do Candidato abaixo a documentagdo necessaria para Inscricdo no
Processo Eletivo Misto de Escolha de Diretores do Municipio de Ribamar Fiquene — MA do
ano de 2024, sendo os itens entregues de total responsabilidade do candidato.

NOME DO CANDIDATO:
DATA DE RECEBIMENTO:
HORARIO DE RECEBIMENTO:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXOV
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FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS
Processo misto eletivo para o Cargo de Diretor das Unidades Escolares da Rede Municipal
de Ensino de Ribamar Fiquene — MA.

Nome do Candidato:
Numero de Inscricao:

Ementa do Recurso:
[Descreva de forma clara e concisa o motivo do recurso, indicando o item do edital ou da
avaliacdo que considera inconsistente. ]

Fundamentagao:
[Apresente os argumentos que embasam seu recurso, citando leis, normas, jurisprudéncia ou
outros documentos que deem suporte a sua solicitagdo. Seja especifico e objetivo.]

Documenta¢dao Anexa:
[Enumere os documentos que estdo sendo anexados ao recurso, como copias de documentos
pessoais, comprovantes de pagamento, etc.]

Data:
Local:
Assinatura:

ANEXO VI
MODELO PLANO DE ACAO ESCOLAR
PLANO DE ACAO ESCOLAR

CAPA
NOME DA UNIDADE DE ENSINO:

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE:
Nome:

Telefone:

E-mail:

Formacao Académica

Funcgao Atual:

RIBAMAR FIQUENE — MA, 2024

1. APRESENTACAO
2. OBJETIVOS

AV. PRINCIPAL, S/N - CENTRO
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2.1 OBJETIVO GERAL
2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

3. METAS, ACOES, PRAZOS E AVALIACAO
4. CONCLUSAO

5. REFERENCIAS

ANEXO VII
INSTRUMENTO DE AVALIACAO - PREVIA SELECAO — DE TITULOS E MERITO
E DESEMPENHO AO CARGO DE DIRETOR ESCOLAR

A. AVALIACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

CONDICOES PARA PONTUACAQO | MAXIMO PONTOS | PONTOS OBTIDOS
I1- FORMACAO ACADEMICA
Possui curso de Doutorado na Area Educacional 10
Possui curso de Mestrado na Area Educacional 8

Possui Especializagdo Lato Sensu na Area Educacional

Possui curso de Pedagogia 4

TOTAL I

11 - PARTICIPACAO EM CURSOS DE FORMACAO CONTINUADA

Mais de 200 horas de curso de capacitacdo na area 5
educacional nos ultimos 2 anos
150 a 200 horas de curso de capacitacdo na darea 4
educacional nos tltimos 2 anos
100 a 150 horas de curso de capacitacdo na darea 3
educacional nos ultimos 2 anos
50 a 100 horas de curso de capacitagio na darea 2
educacional nos tltimos 2 anos

TOTAL I1

I - EXPERIENCIA EM GESTAO ESCOLAR
Periodo de 10 anos ou mais

Periodo de 06 anos e menos de 10 anos

Periodo de 04 anos € menos de 06 anos

N W B W

Periodo de até 04 anos

TOTAL IIT

B. AVALIACAO DE MERITO E DESEMPENHO NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
ACAILANDIA
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CONDICOES PARA PONTUACAO | MAXIMO PONTOS | PONTOS OBTIDOS
I — ASSIDUIDADE
Nunca teve uma falta injustificada no periodo 3
Teve uma falta injustificada no periodo 2
Teve mais de 3 faltas injustificadas no periodo 1
TOTAL 1

I1 - AUSENCIA POR ATESTADOS MEDICOS

Afastou-se por atestados médicos por no maximo 5 dias 3

Afastou-se por atestados médicos mais de 15 dias 2

Afastou-se por atestados médicos por mais de 30 dias 1
TOTAL I1

II1 - PONTUALIDADE

Cumpre rigorosamente o horario de trabalho 3

Algumas vezes chegou atrasado(a) ou saiu mais cedo 2

E comum chegar atrasado ou sair mais cedo 1
TOTAL IIT

IV — PARTICIPACAO EM REUNIOES ADMINISTRATIVAS/PEDAGOGICAS

Frequenta e participa de todas 3

Tem algumas auséncias 2

Raramente frequenta as reunides 1
TOTAL 1V

V — PARTICIPACAO EM ATIVIDADES EXTRACLASSE

Frequenta e participa de todas 3

Tem algumas auséncias 2

Raramente participa 1
TOTALYV

VI - INTEGRACAO COM OS SERVIDORES

Tem bom relacionamento com todos os servidores da 3
escola
Nao tem bom relacionamento com alguns servidores da 2
escola
E intransigente e grosseiro com os servidores 1
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| TOTAL VI |

VII - RELACIONAMENTO COM ALUNOS E PAIS

Tem bom relacionamento com todos os alunos ¢ pais 3
Raramente tem alguns problemas de relacionamento com 2
alunos e pais
Teve alguns problemas de relacionamento com alunos e 1
pais

TOTAL VII
VIII - PENALIDADES SOFRIDAS
Nunca sofreu nenhuma penalidade administrativa 3
Ja sofreu penalidade de adverténcia/repreensdo 2

J4 foi punido com suspensdo

TOTAL VIII

PONTUACAO GERAL

ITEM

PONTUACAO

AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA

AVALIACAO DE MERITO E DESEMPENHO

TOTAL

Avaliacio realizada em: / /
Membros da Comissao:
Membro 1

Membro 2

Membro 3

Membro 4

Membro 5

Membro 6

Membro 7




