ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBAMAR FIQUENE
CNPJ: 01.598.547/0001-01

RIBAMAR FIGUENE - M2
01/01/1997

EDITAL N° 002/2024 — PROCESSO MISTO ELETIVO PARA O CARGO DE
DIRETOR DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

PROCESSO DE ESCOLHA DOS DIRETORES DAS ESCOLAS DE ENSINO
PUBLICO MUNICIPAL DE RIBAMAR FIQUENE — MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBAMAR FIQUENE/MA, no uso das atribuigdes
legais, em consonancia com o decreto n° 164 de 06 de Novembro de 2024, e o Edital de n°
001/2024 que dispde sobre o processo misto eletivo dos Diretores que desejam concorrer para
o Cargo nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, vem por meio deste Edital n°
002/2024 retificar alguns pontos, bem como inserir informagdes adicionais ao presente processo
de escolha.

RETIFICACOES E ACRESCIMOS

No art. 4°, onde se 1é: “Terao direito de voto na Eleicao:

I - Os alunos regularmente matriculados nas escolas, com frequéncia comprovada até o
més anterior ao da elei¢do, e que tenham, no minimo, 16 (dezesseis) anos completos de idade,
completados até o dia anterior ao da elei¢cdo, independentemente da modalidade que estejam
cursando;

I - Pelo pai ou mae do aluno regularmente matriculado e com frequéncia escolar, ou, a
falta destes, por responsavel legal pelo aluno, desde que documentalmente comprovado, cujo
nome devera constar na lista de votantes;

III - Os membros do magistério e os servidores publicos em efetivo exercicio na escola
no dia da elei¢ao (concursados e contratados).

§1° - Se o pai, mae ou responsavel for, a0 mesmo tempo, aluno, servidor ou professor
na unidade escolar, tera direito a apenas um voto.

§2° - Caso o pai, mae ou responsavel for aluno em uma unidade diferente daquela onde
seu filho estuda, o0 mesmo tera direito a um voto em cada unidade escolar.

§3° - Caso o pai, mae ou responsavel possua mais de um aluno sob sua tutela, na mesma
unidade escolar, tera direito apenas a um voto.

Leia-se “Art. 4: “Terdo direito de voto na elei¢ao:

I - Os alunos regularmente matriculados nas escolas, com frequéncia comprovada até o
més anterior ao da elei¢do, e que tenham, no minimo, 15 (quinze) anos completos de idade,
completados até o dia da elei¢cdo, independentemente da modalidade que estejam cursando;”

I - Pelo pai ou mae do aluno regularmente matriculado e com frequéncia escolar, ou, a
falta destes, por responsavel legal pelo aluno, desde que documentalmente comprovado, cujo
nome devera constar na lista de votantes;
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III - Os membros do magistério e os servidores publicos em efetivo exercicio na escola
no dia da elei¢do (concursados e contratados).

§1° - Se o pai, mae ou responsavel for, a0 mesmo tempo, aluno, servidor ou professor
na mesma unidade escolar, terd direito a apenas um voto.

§2° - Caso o pai, mae ou responsavel for aluno, servidor ou professor em uma unidade
diferente daquela onde seu filho estuda, o mesmo tera direito a um voto em cada unidade
escolar.

§3° - Caso o pai, mae ou responsavel possua mais de um aluno sob sua tutela, na mesma
unidade escolar, terd direito apenas a um voto.

§4° - Caso o pai, mae ou responsavel possua mais de um aluno sob sua tutela, em
unidades escolares diferentes, tera direito a um voto em cada unidade escolar.

No art. 7°, onde se 1&: “Na prévia sele¢ao serd levado em consideragcdo a conduta do
profissional e os cursos de formagdo e aperfeigoamentos que foram realizados nos tltimos 2
(dois) anos, sem prejuizo de pos-graduacao, mestrado ou doutorado finalizados anteriores a
esse prazo.”

Leia-se “Art. 7°: Na prévia selecdo sera levado em consideragdo a conduta do
profissional e os cursos de formacao e aperfeigoamentos que foram realizados nos ultimos 2
(dois) anos a contar da publicagdo do Decreto n°® 164/2024, sem prejuizo de pos-graduacao,
mestrado ou doutorado finalizados anteriores a esse prazo.”

No art. 9°, onde se 1é: “O periodo de analise e divulgacao dos candidatos aprovados na
prévia selegdo se dara entre os dias 25 e 28 de novembro do corrente ano.”

Leia-se “Art. 9°: “O periodo de andlise e divulgacdo dos candidatos aprovados na
prévia selecdo se dard entre os dias 25 e 02 de dezembro do corrente ano.”

No Art. 10° onde se 1é: “O periodo para recurso dos candidatos desclassificados na
prévia selegdo se dard no dia 27 de novembro de 2024.”

Leia-se, “Art. 10°: “O periodo para recurso dos candidatos desclassificados na prévia
selecao se dara no dia 29 de novembro de 2024.”

O Anexo I que dispde sobre o Cronograma, passar a vigorar da seguinte forma:

ANEXO1

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO MISTO ELETIVO PARA O
CARGO DE DIRETOR DAS UNIDADES ESCOLARES DO MUNICIPIO DE

RIBAMAR FIQUENE - MA.
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DATA/PERIODO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
12/11/2024 Publicacdo do Edital do Processo Seletivo Simplificado
13 e 14/11/2024 Prazo para Impugnacio do Edital
18a21/11/2024 Periodo de Inscrigdes - Local de inscrigao: Casa dos

Conselhos — Ribamar Fiquene/MA
25/11/2024 Divulgacao de Lista de Candidatos Inscritos
25/11/2024 Prazo para Recurso da Lista de Candidatos Inscritos

252a28/11/2024

Selegdo e Escolha dos Candidatos Aprovados na Prévia

Selecdo apos analise da documentagao apresentada no

ato de Inscrigao

29/11/2024 Prazo para Recurso da Lista de Candidatos aprovados
na Prévia Selegdo

02/12/2024 Divulgacao da Lista Definitiva de Candidatos

13/12/2024 Dia das Elei¢des

134 17/12/2024

Divulgacdo dos Novos Diretores Escolares

01 a 15/01/2024

Convocacao e Posse dos Aprovados

O Anexo VII que dispoe sobre o Cronograma, passar a vigorar da seguinte forma:

ANEXO VII

INSTRUMENTO DE AVALIACAO — PREVIA SELECAO - DE TiTULOS E MERITO
E DESEMPENHO AO CARGO DE DIRETOR ESCOLAR

A. AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
CONDICOES PARA PONTUACAO | MAXIMO PONTOS | PONTOS OBTIDOS
I1- FORMACAO ACADEMICA
Possui curso de Doutorado na Area Educacional 5
Possui curso de Mestrado na Area Educacional 4
Possui Especializagdo Lato Sensu na Area Educacional 3
Possui curso de Pedagogia 2
TOTAL 1
I1 - PARTICIPACAO EM CURSOS DE FORMACAO CONTINUADA
Mais de 200 horas de curso de capacitacdo na area 5
educacional nos ultimos 2 anos
150 a 200 horas de curso de capacitacdo na darea 4
educacional nos ultimos 2 anos
100 a 150 horas de curso de capacitagdo na 4area 3
educacional nos tltimos 2 anos
50 a 100 horas de curso de capacitacdo na area 2
educacional nos ultimos 2 anos

e
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| TOTALII |

I11 — PARTICIPACAO EM CURSOS ESPECIFICOS PARA DIRECAO E GESTAO ESCOLAR

Mais de 200 horas de curso de capacitagdo na area 5
educacional nos ultimos 2 anos
150 a 200 horas de curso de capacitagdo na area 4
educacional nos ultimos 2 anos
100 a 150 horas de curso de capacitacdo na area 3
educacional nos ultimos 2 anos
50 a 100 horas de curso de capacitagdo na area 2
educacional nos ultimos 2 anos

TOTAL II

IV — EXPERIENCIA EM GESTAO ESCOLAR
Periodo de 10 anos ou mais

Periodo de 06 anos € menos de 10 anos

Periodo de 04 anos € menos de 06 anos

N W B O

Periodo de até 04 anos

TOTAL III

B. AVALIACAO DE MERITO E DESEMPENHO NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
RIBAMAR FIQUENE - MA

CONDICOES PARA PONTUACAQO | MAXIMO PONTOS | PONTOS OBTIDOS
I - ASSIDUIDADE
Nunca teve uma falta injustificada no periodo 3
Teve uma falta injustificada no periodo 2
Teve mais de 3 faltas injustificadas no periodo 1
TOTALI

I - AUSENCIA POR ATESTADOS MEDICOS

Afastou-se por atestados médicos por no maximo 5 dias 3

Afastou-se por atestados médicos mais de 15 dias 2

Afastou-se por atestados médicos por mais de 30 dias 1
TOTAL II

III - PONTUALIDADE

Cumpre rigorosamente o horario de trabalho 3
Algumas vezes chegou atrasado(a) ou saiu mais cedo 2
E comum chegar atrasado ou sair mais cedo 1

AV. PRINCIPAL, S/N - CENTRO
FONE: (99) 3586-1117
RIBAMAR FIQUENE - MA



O

RIBAMAR FIGUEN
01/01/1997

-MA

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBAMAR FIQUENE
CNPJ: 01.598.547/0001-01

| TOTALIII |
IV — PARTICIPACAO EM REUNIOES ADMINISTRATIVAS/PEDAGOGICAS
Frequenta e participa de todas 3
Tem algumas auséncias 2
Raramente frequenta as reunides |
TOTAL IV

V — PARTICIPACAO EM ATIVIDADES EXTRACLASSE/FORMACOES

Frequenta e participa de todas 3

Tem algumas auséncias 2

Raramente participa 1
TOTALV

VI - PENALIDADES SOFRIDAS

Nunca sofreu nenhuma penalidade administrativa 3
Ja sofreu penalidade de adverténcia/repreensdo 2
Ja foi punido com suspensao 1
TOTAL VIII
PONTUACAO GERAL ]
ITEM PONTUACAO

AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA

AVALIACAO DE MERITO E DESEMPENHO

TOTAL

Avaliacao realizada em: / /
Membros da Comissao:
Membro 1

Membro 2

Membro 3

Membro 4
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Membro 5

Membro 6

Membro 7

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIBAMAR FIQUENE, Estado do
Maranhao, aos 25 (vinte e cinco) dias do més 11 (novembro) de 2024 (dois mil e vinte quatro).

Wi
COCIFLAN SILVﬂﬁO AMARANTE
unicipal

Prefeito
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